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[bookmark: _GoBack]ENCUESTA A GRADUADOS
CARRERA DE ---
COMPETENCIAS GENÉRICAS 
Valore las competencias genéricas adquiridas durante su carrera
	Competencias
	Muy Bajo
	Bajo
	Medio
	Alto
	Muy Alto

	Capacidad de análisis y síntesis
	
	
	
	
	

	Capacidad de investigación
	
	
	
	
	

	Capacidad de comunicación oral y escrita
	
	
	
	
	

	Capacidad de trabajo en equipo
	
	
	
	
	

	Compromiso ético
	
	
	
	
	

	Capacidad de comunicación en un segundo idioma
	
	
	
	
	

	Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica
	
	
	
	
	

	Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas
	
	
	
	
	

	Capacidad creativa
	
	
	
	
	

	Capacidad de emprendimiento
	
	
	
	
	


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
Valore cómo estuvo preparado cuando terminó su carrera
	Descripción
	Muy Bajo
	Bajo
	Medio
	Alto
	Muy Alto

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


EMPLEABILIDAD (HISTORIA LABORAL)
· Después de graduarse, qué tiempo tardó en conseguir su primer empleo relacionado con su profesión
· Antes de graduarme, ya trabajaba
· Menos de 6 meses 
· Entre 7 y 12 meses
· Más de 12 meses
· No ejerzo la profesión
Después de graduarse, cuántos empleos relacionados con su formación profesional ha tenido
· Uno
· Dos
· Tres
· Más de tres
Después de graduarse, señale la dificultad para conseguir empleo relacionado con su profesión
· Falta de plazas de trabajo
· Falta de información de fuentes de trabajo
· Falta de experiencia profesional
· Remuneración no adecuada
· No ejerzo la profesión
· Ninguna
· Otro
SITUACIÓN LABORAL ACTUAL
Actualmente se encuentra trabajando
· Sí
· No  →   Pase a 4.12
Fecha de ingreso a su trabajo actual
· _ _ /_ _ /_ _ _ _ 
Información de la Empresa / Institución donde trabaja:
· Tipo Empresa:	Pública (  )     Privada (  )     Propia / Emprendimiento (  )
· Nombre: ____________________
· País: _______________ Provincia:_______________ Ciudad: _______________
· Teléfono: ___________________
· Correo: ______________________
· Número de Empleados: ___________________________
· Área que se dedica la Empresa: ______________________
Que tareas desempeña en su trabajo actual
· ___________________________________________________________________________
En qué nivel situaría usted la relación de su formación profesional con las tareas que desempeña en su trabajo actual
· Muy Alto
· Alto 
· Medio
· Bajo
· Muy Bajo
· Ninguno
Indique el aporte de las asignaturas de EDUCACIÓN GENERAL a su ejercicio profesional, para fortalecerlas y conseguir un mejor desempeño laboral de los futuros graduados.
	Descripción
	Muy Bajo
	Bajo
	Medio
	Alto
	Muy Alto

	
	
	
	
	
	


Según el Aporte de las asignaturas de CIENCIAS BÁSICAS al ejercicio profesional, para fortalecerlas y conseguir un mejor desempeño laboral de los futuros graduados.
	Descripción
	Muy Bajo
	Bajo
	Medio
	Alto
	Muy Alto

	
	
	
	
	
	


Según el Aporte de las asignaturas del ÁREA DE PROFESIÓN al ejercicio profesional, para fortalecerlas y conseguir un mejor desempeño laboral de los futuros graduados.
	Descripción
	Muy Bajo
	Bajo
	Medio
	Alto
	Muy Alto

	
	
	
	
	
	


Qué temas ha tenido que aprender por su cuenta para su ejercicio profesional (No asignaturas)
· ___________________________________________________________________________
Valore las competencias genéricas requeridas en su medio laboral.
	Competencias
	Muy Bajo
	Bajo
	Medio
	Alto
	Muy Alto

	Capacidad de análisis y síntesis
	
	
	
	
	

	Capacidad de investigación
	
	
	
	
	

	Capacidad de comunicación oral y escrita
	
	
	
	
	

	Capacidad de trabajo en equipo
	
	
	
	
	

	Compromiso ético
	
	
	
	
	

	Capacidad de comunicación en un segundo idioma
	
	
	
	
	

	Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica
	
	
	
	
	

	Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas
	
	
	
	
	

	Capacidad creativa
	
	
	
	
	

	Capacidad de emprendimiento
	
	
	
	
	


Valore los resultados de aprendizaje requeridos en el medio laboral.
	Descripción
	Muy Bajo
	Bajo
	Medio
	Alto
	Muy Alto

	
	
	
	
	
	


Si no está laborando en este momento, indique cual es el motivo.
· No he buscado trabajo 
· No hay trabajo disponible  
· Inexperiencia Laboral 
· Responsabilidades familiares 
· Problemas de salud 
· Estudios
· Otro
A. Recomendaciones Y Sugerencias
A.1 Tienen alguna recomendación para mejorar el perfil de los futuros profesionales de la carrera
· ___________________________________________________________________________
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